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	Roma 27 ottobre 2006

	
	Alla c.a. del:

E p.c.:
	DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO

SOCCORSO PUBBLICO E DIFESA CIVILE

Capo Dipartimento

Dott.ssa Anna Maria D’Ascenzo

Capo Dipartimento Vicario IGC CNVVF

Dott. Ing. Giorgio Mazzini

Direttore Centrale per le Risorse Umane
Dott.ssa Lucia Di Maro



Oggetto: dotazioni organiche del CNVVF.

Egregi,

com’è noto, il DL 217/05 ha istituito nuovi ruoli e nuove qualifiche e ne ha determinato le dotazioni organiche complessive. 


Ebbene, malgrado sia passato un anno e nonostante le reiterate sollecitazioni della scrivente, codesta Amministrazione non ha ancora convocato le OO.SS. per esaminare congiuntamente modalità e criteri con cui procedere alla definizione delle nuove dotazioni organiche di ogni singolo Ufficio Centrale e Periferico del Corpo. 
Ciò premesso, sembrerebbe normale e corretto attenersi alle dotazioni determinate dai disposti legislativi attualmente vigenti, invece - soprattutto in relazione alle procedure concorsuali, sia straordinarie, che del precedente ordinamento, piuttosto che a quelle di mobilità ordinaria e straordinaria - si procede con l’applicazione unilaterale di dotazioni organiche tuttora virtuali, mai presentate, né discusse con il Sindacato. 
Tutto ciò, non solo rende impossibile il benché minimo controllo del Sindacato, ma confonde lavoratrici e lavoratori ed alimenta un clima sospettoso e conflittuale assolutamente ingiustificato: la mobilità dei Capireparto e degli Ispettori, piuttosto che il concorso per 87 Capireparto decorrenza 2005, ne sono la conferma lampante.
In particolare su quest’ultimo: ammesso che la disponibilità delle sedi, rispetto al bando originario, sia mutata per favorire la mobilità straordinaria dei Capireparto, che fine hanno fatto i posti allora previsti? Sono spariti? Sono solo temporaneamente congelati? Perché codesta Amministrazione sostiene che non vi è disponibilità in organico per i CR con decorrenza 2006 e già afferma che il  prossimo concorso avrà decorrenza 1.1.2007?

E’ troppo chiedere che il Sindacato sia reso partecipe di scelte che condizionano, non solo l’efficienza e l’efficacia organizzativa del Corpo, ma anche la vita e le aspettative delle persone?  
In conclusione, pur ammettendo si stia già applicando quanto previsto dal 217/05 - che però individua contingenti generali - vorremmo conoscere come sono distribuite le nuove qualifiche nei vari Uffici, dove verranno decurtati i Capireparto, dove saranno collocati gli Ispettori, dove gli Amministrativi ed i Tecnici, insomma, in estrema sintesi, vorremmo definire nel dettaglio la nuova dotazione organica teorica del CNVVF per ogni sede e qualifica, ma anche avere un quadro affidabile della situazione reale.
A fronte di quanto sopra, pertanto, chiediamo venga convocata con la massima urgenza una specifica riunione sulle tematiche relative all’oggetto della presente.
Si resta in attesa di sollecito riscontro e si inviano cordiali saluti. 
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