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   Roma 8 febbraio 2007
	                    Cortese attenzione del:

                                          E p.c.:
	DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO SOCCORSO PUBBLICO E DIFESA CIVILE
Capo Dipartimento 

Dott.ssa Anna Maria D’Ascenzo

Capo Dipartimento Vicario Capo del CNVVF

Dott.Ing. Giorgio Mazzini

Direttore Centrale per le Risorse Umane

Dott.ssa Carmen Sabelli


Oggetto: promozioni a ruolo aperto e attribuzione dello scatto convenzionale ai sensi delle norme di inquadramento e transitorie previste dal Titolo VI del D.L.ivo 217/05 .
Egregi,
innanzitutto, una “benevola” considerazione: delle recenti promozioni a ruolo aperto hanno beneficiato circa 6.000 colleghe e colleghi; ebbene, giusto per evitare le solite fanfare e le solite sirene, vale la pena rammentare che, se il governo della destra, con l’apporto decisivo dell’Amministrazione e l’assenso di qualche Sindacato, non avesse sottratto 7 milioni di euro dal FUA per finanziare la riforma, con tali risorse si sarebbero potuti premiare – con quantità economiche di certo più apprezzabili - almeno 10.000 unità (vedere le unità beneficiate con il Contratto Integrativo del 2002 e, soprattutto, i costi di quella operazione).

Ciò premesso, il merito: le recenti promozioni a ruolo aperto, deliberate dal Consiglio di Amministrazione il 30 gennaio u.s., hanno determinato, oltre alla soddisfazione ovvia degli interessati, anche lo sconcerto dei tanti esclusi, a maggior ragione, poiché l’ applicazione delle norme transitorie, citate in oggetto, seguite al primo inquadramento, sembra prevedano la valutazione di tutto il servizio prestato nel ruolo di provenienza, sia per la promozione a ruolo aperto, che per lo scatto convenzionale.

In osservanza a tale dispositivo, la scrivente, con nota del 27 ottobre 2006 - che ad ogni buon fine si allega - aveva già indicato all’Amministrazione quali sarebbero state, a suo modo di vedere, le qualifiche interessate dai benefici previsti dalla norma, pertanto, non si riesce a comprendere per quale motivo coloro che provengono dalla qualifica di vice direttore informatico e che vantano almeno 8 anni di anzianità nel ruolo di provenienza (ex area C), non siano stati promossi direttore informatico.
Alla medesima stregua, vorremmo essere informati circa l’attribuzione - se è già avvenuta - degli scatti convenzionali maturati, non solo con l’anzianità nell’attuale qualifica, ma anche con quella del ruolo di provenienza, come stabilito nella fase transitoria sopra richiamata e che, pertanto, spettano alle seguenti qualifiche: settore operativo - vigile coordinatore, capo squadra esperto, capo reparto esperto, ispettore esperto, sostituto direttore antincendi capo; settore amministrativo-contabile e informatico - assistente capo, sostituto direttore amministrativo contabile capo, sostituto direttore informatico capo, funzionario amministrativo contabile direttore - vice dirigente.

In conclusione, confidiamo si provveda con la massima celerità a dare seguito a quanto sopra esposto e richiesto e si porgono cordiali saluti.
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